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Alta formazione in Apprendistato a.a. 2024/2025 

 

Master in  

CONTROLLO DI GESTIONE PER IL MIGLIORAMENTO DELLA 

PERFORMANCE AZIENDALE 
www.mastercontrollodigestione.it 

 

 

Dati dell’impresa 

 

Ragione Sociale: Teknoservice S.r.l. 

Sede Azienda: Piossasco (TO) 

Sito web azienda: www.teknoserviceitalia.com 

 

Breve descrizione dell’azienda: TEKNOSERVICE S.r.l. è un’azienda leader nei servizi di igiene urbana, che 

opera diffusamente sul territorio nazionale: tutte le informazioni relative alla diffusione sono consultabili 

direttamente sul sito www.teknoserviceitalia.com. 

La nostra azienda lavora in molte regioni italiane, conta oltre 2.700 collaboratori e sviluppa un fatturato 

globale di oltre 170 milioni di euro, in continua crescita. 

 

Ruolo previsto in azienda per il candidato: il candidato sarà dedicato allo sviluppo di un sistema integrato 

di controllo di gestione finalizzato all’elaborazione dei Piani Finanziari degli agli appalti pubblici in corso, in 

conformità alla normativa dell’autorità ARERA per il settore dell’igiene ambientale. Si occuperà dell’analisi 

degli aspetti legati alla nuova regolamentazione tariffaria, con l’obiettivo di ottimizzare le scelte strategiche 

e l’elaborazione e presentazione dei Piani Finanziari. 

 

Area aziendale a cui afferisce il candidato: Controllo di Gestione. 

 

Profilo richiesto: preferibilmente neolaureati in Economia aziendale. 

 

Soft skills: lavoro in team, capacità analitiche, orientamento al dettaglio, comunicazione efficace. 

 

Ruoli con cui il candidato dovrà interfacciarsi: Responsabile HSE, Responsabile Controllo di Gestione 
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Competenze che il candidato raggiungerà alla fine del percorso formativo:  

Competenze tecniche: 

1. Conoscenza approfondita della normativa ARERA: Capacità di interpretare e applicare le 

disposizioni dell'autorità ARERA per il settore dell'igiene ambientale, con particolare riferimento 

alla regolamentazione tariffaria. 

2. Elaborazione dei Piani Finanziari: Abilità nello sviluppo e nella gestione di piani finanziari per gli 

appalti pubblici, considerando le specificità e i requisiti normativi. 

3. Analisi tariffaria e regolamentare: Capacità di analizzare i meccanismi di regolazione tariffaria e il 

loro impatto sulle strategie aziendali. 

4. Progettazione di sistemi integrati di controllo di gestione: Competenza nello sviluppo di sistemi 

integrati per il monitoraggio, la raccolta e l'elaborazione dei dati aziendali, finalizzati a garantire la 

conformità e l'efficienza. 

5. Utilizzo di strumenti digitali avanzati: Padronanza di software e strumenti per la gestione e l’analisi 

dei dati finanziari, inclusi fogli di calcolo avanzati, database e software specifici per il controllo di 

gestione. 

Competenze strategiche: 

6. Ottimizzazione delle scelte strategiche: Capacità di individuare e proporre soluzioni operative e 

strategiche per migliorare l'efficienza e la sostenibilità finanziaria degli appalti pubblici. 

7. Analisi economico-finanziaria: Competenza nel valutare e interpretare i principali indicatori 

economici e finanziari per supportare decisioni aziendali. 

Competenze trasversali: 

8. Problem-solving: Capacità di affrontare e risolvere problemi complessi legati alla gestione 

finanziaria e regolamentare degli appalti. 

9. Comunicazione e presentazione: Abilità nella preparazione e presentazione di report e documenti 

tecnici ai diversi stakeholder aziendali. 

10. Capacità di collaborazione interdisciplinare: Competenza nel lavorare in team con professionisti di 

diversi ambiti (legale, tecnico, operativo) per garantire un approccio integrato al controllo di 

gestione. 

Queste competenze garantiranno al candidato di contribuire in modo efficace allo sviluppo e 

all’implementazione del sistema di controllo di gestione aziendale nel contesto della regolamentazione 

dell'ARERA. 

http://www.corep.it/
mailto:info@corep.it
mailto:corep.pec.amm@pec.it

